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Ripartizione
del valore 
aggiunto 
Prospetto
di ripartizione del 
valore aggiunto 

2014 (Euro) 2013 (Euro)

A) REMUNERAZIONE DEL PERSONALE

 Personale non dipendente - -

 Personale dipendente 112.195 109.080 

 TOTALE 112.195 109.080 

B) REMUNERAZIONE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

 Imposte dirette 334 -

 Imposte indirette 3.246 1.503 

 TOTALE 3.580 1.503 

C) REMUNERAZIONE DEL CAPITALE DI CREDITO

 – - -

D) REMUNERAZIONE DELL’AZIENDA

 – - -

E) EROGAZIONI ALLE MISSIONI

 Haiti 1.115.289 738.828 

 Georgia 371.008 182.680 

 Armenia 56.000 55.000 

 Argentina 5.000 10.000 

 Kenya 10.500 10.424 

 Indonesia 43.322 10.000 

 Filippine 51.416 - 
 India 5.000 5.000 

 TOTALE 1.657.535 1.011.932 

VALORE AGGIUNTO GLOBALE NETTO 1.773.310 1.122.515 

Come nei passati esercizi, dall’analisi della ripartizione del valore 
aggiunto, si denota che anche nel 2014 oltre il 90% del valore aggiunto è 
stato destinato alle missioni, delineando una quota per il funzionamento 
della struttura molto contenuta, mantenendosi ampiamente al di sotto 
dei livelli medi delle altre organizzazioni di raccolta fondi. Tale risultati 
rispondono appieno alle aspettative dei donatori.


